Lektionen aus der Herde

Herzlich willkommen zum ersten Newsletter!

Mit "Lektionen aus der Herde" moéchte ich Thnen einen Gedankenanstoss
fir den Geschaftsalltag geben und Sie gleichzeitig Uber Neuigkeiten
informieren.

Zum Einstieg wird erlautert, warum Pferde sich als natirliche
Lernpartner zum Thema FUihrungskompetenz, bezw. Sozialkompetenz so
gut eignen.

In der heutigen Gesellschaft reichen fachliche Kompetenzen allein nicht.
Wichtig fir den nachhaltigen Erfolg ist die Sozialkompetenz, die einen
sehr grossen Einfluss auf die Leistungsbereitschaft eines Mitarbeiters
hat. Sozialkompetenz besteht aus vier wichtigen Bausteinen - klare
Kommunikation, gegenseitiger Respekt, gegenseitiges Vertrauen und
kompetente Fihrung.

In den nachsten Ausgaben folgen Geschichten und Anekdoten aus dem
Alltag mit Pferden zu diesen Themen. Wenn Sie beginnen zu verstehen
was es braucht, um mit Pferden Erfolg zu haben und diese Denkweise
und dieses Verhalten im Geschaftsleben umzusetzen, erreichen Sie eine
nachhaltige Steigerung Ihrer Fihrungskompetenz.



Warum Pferde?

~ Pferde liigen nicht
- Sie geben uns spontanen und
- ——— 4 ehrlichen Feedback.

Pferde sind Fluchttiere

Aus Sicht des Pferdes st
der Mensch ein Raubtier (z.B. Tiger
oder Puma). Um eine erfolgreiche
Partnerschaft mit einem Pferd (ein
Fluchttier) aufzubauen fordert dies
ein sehr grosses Einfiihlvermdgen
vom Mensch. Ein Fluchttier denkt
und handelt ganz anders als ein Raubtier. Der Mensch muss sich
dadurch auseinandersetzen, wie er den gegenseitigen Respekt und das
gegenseitige Vertrauen mit dem Pferd aufbaut. Da Pferde hauptsachlich
mit Korpersprache kommunizieren, ist der Mensch gefordert die
Kérpersprache des Pferdes zu lesen und zu deuten und gleichzeitig sich
selber mit dem eigenen Kdérper klar auszudrticken.

Pferde sind Herdentiere

Pferde sind sich gewohnt geflihrt zu werden und lassen sich auch gerne
vom Mensch flihren, aber nur wenn wir kompetent auftreten. Unsere
Stellung als Alphatier wird vom Pferd laufend gepriift.

Ein Gedanke auf den Weg

"Uber Pferde zu lernen bedeutet iiber uns selbst etwas zu
lernen."

Linda Tellington-Jones

Nachste Kurse

Leadership Workshops mit Pferden
10. oder 11. April / 09. Mai / 06. oder 13. Juni

Personlichkeitsentwicklung mit Pferden
25. oder 27. April / 23. oder 25. Mai / 20. oder 22. Juni

Fir weitere Auskunft oder Kursanmeldung stehe ich IThnen gerne zur
Verfiigung!
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